GOBIERNO REGIONAL
HUANCAYELICA

M. 166 _2000/608 REG-HVCA/PR
S orirsercovwidloes, 14 ¥AYO 2018

VISTO: Ll lnforme N 066-2010-GOB.REG HVCA/CEPAD-arp con Proveido
N® 40675-2010/GRH/GGR-ORA, el Memornandum N° 759-2009/GOB.REG HVCA/GRDS, el Oficio
N° 948-2009/GOB.REG.HVCA/GRDS-5GS, e Informe N° 1603-2009-ALE-TCHA, el Informe N° 134-
2009/GOB.REG.HVCA/GRDS-SGS/OEA v demids documentacidn adjunia en ciento cuarenta v cinco
(145) folios aales; v,

CONSIDERANDO:

Que,  mediante Resolucion Ejecuriva Regronal N° +53-
2009/GOB.REG.HVCA/TR de fecha 30 de diciembre del 2009 v su ampliacidn de plazo mediante
Resolucion Ejecutiva Regional N® 088-2010/GOBREG.HVCA /PR de fecha U1 de marzo del 2010, se
instaurd proceso administrativo disciplinario contra Lina Arana De la Pena, ex Directora Ejecutiva de
Administracién de la Direccién Regional de Salud de Huancavelica, en mérito a la investgacion
denominada: Declaracién de Responsabilidad en la pérdida de bien patrimonial de la Direccidn
Regional de Salud de Huancavelica (LAPTOP), siendo notificada personalmente conforme consta a
fojas 100 de actuados, con lo que se ha cumplido con otorgarle las garantias de una debida defensa
conforme a ley:

Que, con fecha 16 de junio del 2008, la Directora Ejecutiva de Administracion de
la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, emite el Memorando N°® 811-2008-OEA-
DIRESA/HVCA, mediante el cual solicita al Jefe de la Oficina de Infraesteuctura de dicha Direccion
Regional, el préstama de un equipo Laptop, para el procesamiento de datos en el Madulo de Control
Centralizado de Planillas Flectrénicas del MEF, por espacio de quince (13) dias: asimisimo, con fecha 17
de junio del 2008, mediante Memorindum N 8§16-2008-OEA-DIRESA/HVCA, dicha funcionacta
solicita a la Direcrora de la Oficina de Logistica, la contratacion por servicios de terceros por espacio de
un (01) mes de la senora Lida Pawicia Hurtado™ Matos, para efectuar la digitacion de las Planillas
Electronicas del personal de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, por tener un compromiso
ante el MEF. para ¢l envio de dichas planitlas. Posteriormente, con fecha (7 de julio del 2008, dofia Lida
Patricia Hurtado Matos, presenta el Informe N (004-2008-LPHM. comunicando a la Directora Ejecutva
de Gestidn de Desarrollo v Recursos Humanos, sobre la pérdida de la Laptop. en la cual expresa que la
Lic. Lina Arana De la Peda, Directora Ejecunva de Administracion, le encargd digitar las Planiilas
electronicas del personal de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, prestandole para ello una
Laptop y que al llevarse dicha miquina a su domicilio, para avanzar su trabajo, realtzando previamente

unas compras por las galerias “Toralva”, se olvidd la Laptop sobre la vitrina, al dia siguiente recién se
&)

percatd que no tenia [a mencionada méiquina, por lo que se apersond a la Comisaria de Santa Ana para
jnterponer la denuncia respectiva; en consecuencia, la Directora de Ejecutiva de Gesuon v Desartolla de

communica a Ia Directora de Logistica, que en cumplimiento al AMemorindum N* 821-2008-OT.A-
DIRESA/HVCA, se entrega cn calidad de préstamo a la Directora Fjecuriva de Administracion, un
equipo de laptop, por espacio de 15 dias, adjuntando a su nforme < Inventario General de Bienes
Correspondiente a la Oficina de Infraestructura;
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Que, respecto de la responsabilidad de dofta LEINA ARANA DE LA PENA, ex
Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud, por haber dispuesto
unilateralmente de vn bien institucional en su calidad de administradora, dando en préstamo a la locadora
\  de servicios, sin contrato vigente, dona Lida Patricia Hurtado Matos, una computadora portiul laptop
Pentum D, marea HP, con admero de serie CNF7480R35, color plateado, sin mediar autorizacion de la
Oficina de Patimonio de la Direccidn Regional de Salud de Huancavelica, por no haber cumplido con
reponer el bien patrimonial hasta la fecha, por haber recibido directamente dinero en parte de pago del
bien desaparecido que le entrego la locadora de servicios Lida Patticia Flurtado Macos, por el monto de
Mil nuevos soles, sin haber observada el procedimiento para recuperacion de valor de bienes. La
procesada ha absuelto los cargos dentro del plazo legal con los medios de prueba que considera validos a
su defensa donde manifiesta lo siguiente: “QOuwe. estunds wl Prinvipio Constitudsnal de gue Nadie puede
avocarse a causas pendientes ante el degano jurisdiccional. consagrade en ef urtionle 139, incivo 2) de la
Constitucidn Politica del 12studs, solicita suspender ef procesa, debide o gie se viene lerando o caby nn procesy pena! signade
con ¢ nummero 2009-00134-0-1101.JP-CL-2, trumitada ante ef Sequndo [usgado Penal de Huaniavelice. -Lsimismo
afirma gue ba emitido ef Memordndum N° 8171-2008-OF.A-DIRES. A/ HVCA. sin embareo manifiesta gue no existe
docmento alguno, menos carge de entvega de o computadora laplep o i persona, swmdndose a el que el sefor . Abdin
Avers Capeha, Jefe de la Oftcing de Infraestruciura de la Direccion Regiornal de Salnd de Huancavelica, en su Informe N°
176-2008-GOB.REG. HV "CA/DIRES A-DESP-DSS-JOIGT. de jecha O7 de actbre del 2008, sedala en su punto
2.2; gue la fecha de entresa de o computadara laptop Jue el 16 de julio del 2008, sitwaitn gue no corresponde o la
realidad, demostrindese von ello gue no existe entresa de carge alpnno de dicho bien o su personas respecta de la contratacidn
de la sefiora Lida Poiricia Hurtudo Matos. precsa que dicha persona o prestady servivios coma locadord para la Qficin de
Planillas de la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos a cargo de la persona de Guillermo Monin. a guien le remite uy
correo electrdnico del Trabaje realizado, incluso o lo persana a quien le reporta o pérdida de la compuladora es a la serora
Belinda Qlor Gareie Inga. en ese enionces Directara Ejecntiva de Gestidn de Deiarrollo y Recursos Humanos. Finalmente
alega gue lo mmanifectado por la Comision colisiona con o que se piene Instrwyends en el proveso penal. de enconirarie
responsabile de aloo que b vido judicializado en funcide de gue existe una esponsable de lo pérdida de dich compitadora
laptop. par lo gue. solicta wna pes iwas gue se suspenda ol procese basta gire fa antoridad Judicial sefule responsabifidad
sobre los hechos;

Que, habiéndose analizado los extremos de su alegato v de la revision sobre los
medios de prueba que obran en el expedientes, es pertinente resolver los incidentes planteados por la
procesada respecto a la aplicacidon del Prncipio Constitucional de que “Ninguna Autoridad puede
avocarse a causas pendientes ante el drgano jurisdiccional, ni fnterferir en el ejercicio de sus
funciones”, consagrada en el Articulo 139° inciso 2) segunda parte de la Constitucion Politica del Peru,
fundamentindola, en que actualmente sc viene llevando a cabo un proceso penal signado con el numero
2009 34-0-1101.JP-CI-2, reamirada ante ¢l Segundo Juzgado Penal de Huancavelica, en la que existe un
responsable” de la pérdida de dicha compuradora laptop. en.consecuencia, el Principio Constitucional
invocado por la procesada, respecto a que “Ninguna autoridad puede avocarse a causas pendientes
ante drgano jurisdiccional *; adviértase en primer téemino; que el proceso penal signado con el numero
2009-00134-0-1101-JR-PE-2, tramitado ante el Segundo Juzgado Penal de Huancavelica, no es en conua
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tenerse en cuenta que la rcaponmblhdad pcnal, 1dm1mstram av cn'll, son dlfcmnt(_s v puedf_n ser c;crcmi't.s
de modo simultanec, tal como ha sido declarado en el precedente vinculante, contenido en el Acuerdo
Plenario N° 1.2007/FSV.22, donde se tiene por resuelto, los alcances de la responsabilidad administrativa
v de Ia responsabilidad penal, ya que tienen alcances diferentes, pues ¢l procedimiento administrativo
disciplinario tiene por objeto investigar y sancionar una inconducta funcional, micntras que cn la via penal
se investiga v s¢ sanciona una conducta delictiva, por tanto, bajo los alcances de la misma Carta Magna
invocada v haciendo referencia a la Ley N° 27444 - Ley de Procedimientos Administrativo General, la
procesada no puede argumentar intromision en las vias debido a que se estd juzgando Gnicamente su
responsabilidad administrativa como funcionaria del mas alto nivel en Ia Direceidn Regional de Salud de
Huancavelica, por tanto, no es amparable la pretensidn de suspension del presente proceso hallindose
errado en la aseveracidn de que existe un avocamiento indebido;

Que, estando a la revisidn de los hechas v al amparo de los documenros recabados
y en estricta consideracida al Derecho de Defensa que ostenta la procesada, se ha revisado de oficio en su
conjunto, los documentos que ofreciera, pese a ser de manera extemporinea en la etapa probacoria que
pudo hacer uso, la misma que desconocié dicha obligatoriedad v presentd dichos documenros al cierre de
la vista de la causa administeativa, dejando constancia, asimismo, al haber sido citada para hacer uso de la
palabra en su defensa, arribd a la audiencia fuera de la hora fijada v en demasia, por ende, conforme a los
documentos existentes se ha evidenciado que en efecto la procesada mediante Memorandum N° 811-
2008-OEA-DIRESA/HVCA, de fecha 16 de junio del 2008, solicita al Jefe de la Oficina de
Infraestructura, Abdon Acero Capcha, el préstamo de un equipo de computo Laptop, sin indicar
especificamente que dicho bien seria entregado a la senora Lida Patricia Hurtado Matos, conforme es de
apreciarse a fojas 23 de autos, asi como también fue la persona quien requirié mediante Memorindum N°
816-2008-OEA-DIRESA/HVCA, de fecha 17 de junio del 2008, la contratacidn de la sehora Lida Patricia
Hurtado Matos, persona que extravia el equipo de compuro laptop, sin embargo. al efectuarse una simple
comparacidn de los memorandum anres descritos es posible adverticse, que la finalidad del préstamo de la
laptop fue para “e/ procesamiento de datos en el Modulo de Control Cenlralizude de Planillas Fiectrdnivar del MEFE, en
la Direcidn Regional de Salnd de Huancavelical... J’, v la finalidad de requerimiento de la contratacion fue para
“efectnar digitacion de las planillas electrdnicas de personal de fo Direceidn Regional de Salud de Fluancaveliva®,
coincidiendo estrechamente las finalidades de ambos requerimientos ¥ que al tener en cucnta los informes
remitidos por el Jefe de Ia Oficina de Infraestructura de la Direccion Regional de Salud de Fluancavelica,
sindicando que fue a la procesada a quien se le entregd la laptop Pendum 13, marca HP, con nimero de
serie CNEF7480R35, es que la Comision Especial de Procesos Admunisteativos Disciplinarios, recomienda
la apertura de proceso administratvo disciplinario bajo la presuata falta de haber entregado el bien
- patrimonial 4 la locadora de servicios sin vinculo laborar, teniendo como resultado la pérdida del equipo
) de computo v no repuesto hasta ¢l momento, sin embargo el Colegiado Disciplinario, al efectuar una
i6n dentro del proceso, procedié a requerir al sedor Abdén Acero Capcha, Jefe de la Oficina de
Infmequuctura de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, mediante Carta N°® 193
2009/GOB.REG.HVCA/CEPAD, la remisién de una copia debidamente fedateada del documento de
entrega de la laptop a la licenciada Lina Arana De la Pefa, quien en cumplimiento de lo requerido solo ha
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remitido copia det Memardandum N 811-2008/OLA-DIRES A /HVCA, con la cual se solicita el préstama
de un equipo de computo laprop, no llegando a demostrar fehacientemente que hava entregado a la
procesada el bien patrimonial, incluso es de advertirse que ¢l referido documento presentado al colegiado,
a simple vista se evidencia que no tiene ningun sello o firma de la procesada o de ser el caso de su
secretaria que haya recepcionado el bien pattimonial, incluso es menester enfatizar que de los informes
remitidos al Colegiado por el Jefe de la Oficina de Infraestructura, se colige que la fecha de entrega de
dicho bien, fue el 16 de julio del 2008, es decir, que fue entregado a la procesada con fecha posterior a la
pérdida de la laptop, la misma que se efectud el 02 de julio del 2008, teniendo como base el Informe N°
004-2008-LPHM, que fue presentada por la sefora Lida Patricia Hurtado Matos, comunicando de la
pérdida del bien, es decir, que a la procesada se le entregd un equipo de computo laptop distinto a la que
se otorgd en préstamo a la sefora Lida Pawicia Hurtado Matos, en consecuencia, al no existir ningan
documento fehactente que demuestre que fue a la procesada a quien se le hava entregado el bien
patrimonial (laptop) perdido, no es posible basarse en alegaciones subjetivas v por lo tanto, se debe
absolver a la procesada de la imputacidn de haber dispuesto unilateralmente de un bien patrimonial dando
en préstamo a una persona ajena sin vinculo laboral, debido 2 que no fue entregado a su persona el bien
patrimonial desaparecido v por ende tampoco tendria la obligacion de reponer el bien que nunca estuvo
bajo su custodia, por tanto, la procesada debe de ser absuelta en este extremos;

Que, sobre la imputacion de haber recibido dinero directamente en parte de
pago del bien desaparecido de la locadora de servicios Lida Patricia Hurtado Matos, por el
monto de mil nuevos soles, sin haber observado el procedimiento para tecuperacion del valor de
bienes, la procesada manifiesca: “Chre. fa sedora Puirca Hurtadn Mutas. Je solidté cédite en b tend
CURACAQ para comprar lo kiptop y gue en aras de gue se reponga ef bien v solidaridad de sénero agedid a s solicifud y
que ciando cobro los cheguer lu sedora Hurtude e entresd of monte de il nieror soles como parte de fia inidal para dar en
la tienda, sin embargo al no existiy Japigp con lis mrismas coracteriylica, sino wna rerstdn tnferior. se procedi o depolier ef
dinero de imicial, vin firmar documento alang”,

Que, al respecto cabe advertirse que habiendo ofrecido a la instiwcidn
Adrmunistrativa un documento privado simple donde aparece una mibrica que no consutuve la firma usual
de la persona natural, no se puede acreditar de manera fehaciente que la sedora Lida Patricia Hurtado
Matos, hava depositado el dinero a nombre de la institucién, muy por el contrario se evidencia que con el
presente documento simple, trata de disminuic su responsabilidad argumentando un depdsito inexistente
pues no ofrece los comprobantes vilidos de ta cuenta del Estado, va que en su condicidn de deudora de
un bien pauwimonial deberia de haber consultado el procedimiento para restituir econdmicamente la laptop
pérdida. Por ende, en mérito a los actos privados donde presuntamente la sefiora Lida Patricia Hurtado
Matos, hace entrega de un monto de dinero a la procesada, es pertinente senalar que no media ningtn
cumento publico, ni acuerdo formal, mediante el cual se evidencie que la Directora Ejecutiva de
Adminifrracion de la Direccion Regional de Salud de Huancavelica, hava rectbido en efecto dicho monto
dinerario;

Que, asimismo es menester sefalar que, habiéndose revisado la Sentencia Judicial,
de fecha 15 de enero del 2010, recaido en el proceso penal seguido por ¢l Gobierno Regional de
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Huancavelica, en contea de la seiora Lida Patricia Hurtado Matos, por ol delito de Aproptacion Iliciea, se
advierte que se le impone la pena de dos atos de pena privativa de libertad con cardcter suspensivo. por el
periodo de prueba de un ado, bajo 5 reglas de conducta, dentro de las cuales sc le ordena reparar los
danos ocasionados, debiendo de devolver ¢l bien indebidamente apropiado (laptop) con las mismas
caracteristicas y/0 el valor econdmico del mismo, denwo del plazo de seis meses; asi también se fija como
reparacion civil la suma de Quinientos nuevos soles, a favor de la entidad agraviada, por la que,
legalmente el bien se encuentra resarcido a favor de la institucion, dependiendo del ente correspondicnte
su ejecucidn, sentencia que a luz de los hechos, nos demuestra que Iz actual procesada no wvo mavor
responsabilidad en dicha pérdida v respecta de la segunda imputacion investigada en actuados, si bien es
clerto que la setora Lida Patricia Hurtado Matos. argumentaba la entrega de mil nuevo soles, dentro del
proceso judicial, también lo es que de su versidn, del cual no presentd mavores pruebas, ai abundd en su
alegato de haberle dado el dinero mencionade a la Directora Ejecutiva de Administracion, quedando
como una simple sindicacion del cual tampoco se menciona nada en la sentencia prolads;

Que, estando al andlisis de los documentos hallados en el expediente, asi como de
la referencia de la procesada ¥ habiéndase analizado de oficio los documentos descritos precedentemente
se determina que bajo ninguno de los contenidos en los mismos se halla el hecho de que la sefiora Lida
Patricia Hureado Matos, le hava entregado algin monto dinerario a la ahora procesada, considerando que
el recibo es un simple manuscrito donde no figura la firma usual de la seforita Lina Arana De la Pena,
comparado ello con los documentos donde aparece su firma para actos administrativos, lo cual no
constituye un medio de prueba que acredite recepeion vilida de dinero. Los extremos de la sentencia nos
demuestran que la sefiora Lida Pacricia Hurtade Matos, también alegd Ia entrega de dincraria la misma que
no fue mayvormente defendida a su favor para disminuir presuntamente toda la responsabilidad que recaia
en ella, muy por el contario no ofrece ninglin sustento valido que haya acreditado el apoderamiento de
dinero. En conclusidn no existiendo fundamentos evidenciados sobre la recepeidn de dinero v omision
del procedimiento de depdsito, debe de absolvérsele de la imputacion efectuada por las razones expuestas;

Que, conforme a los hechos precedentemente expuestos, se ha determinado que
extste una presunta responsabilidad en el desempenio de funciones de doa Abddn Acero Capcha, debido
que ha quedado demostrado que en su calidad de Jefe de Infraestructura, ha dispuesto la entrega de un
bien patrimonial de la Direccidn Regional de Salud de Huancavelica, a una 4rea distinta, sin que hava
mediado Ja competencia correspondiente para disponer del equipo de computo que luego se perdid en
manos de un tercero ajeno a la institucidn, es decir, el referido directivo a sabiendas de que su decision de
entregar el bien a la sefora Lina Arana De la Perta, debia ser dado a través, de una entrega documentada,
¢ste omitio observar el procedimiento para derivar el bien a otra unidad, siendo el presunto responsable
e_haber omitido la custodia del bien, ello teniendo en cuenta que la procesada Lina Arana De la Pena,
piega catégoricamente haber recibido algin equipo de cdmputo en las fechas que el referido sostiene
naber entregado;

Que, la Comisidn Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, concluve
que no se halla ninguna evidencia documentada de la respoasabilidad de la cual se ha comprendido a la
procesada, debido a que no se le hizo entrega material, nt documentada de la recepcion de la computadora
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portatl (laptop), v respecto a la sindicacién de haber recibido un monto dinerario para la restitucion de
bien de parte de la persona quien perdio la laptop, no se halla argumento demostrado de dicho acto,
motivo por el cual no existié la obligacién por parte de la procesada de cfectuar el procedimiento de
depositar dicho monto dinerario en la cuenta de la institucion; LN

Estando a lo recomendado por la Comision Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios del Gobierno Regional Huancaveliea; v,

Con la visacdn de la Gerencia General Regional, ta Oficina Regional de
Administracién v la Oficina Regional de Asesoria juridica;

Ein uso de las atribuciones v facultades conferidas por la Constitucion Politica del
Pert, Ley N 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacidn, Lev N® 27867 - Lev Orginica de los
Gobiernos Regionales, modificado por la Ley N© 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ABSOLVER de los cargos imputados mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 483-2009/GOBREGHVCA/PR de fecha 30 de diciembre del 2009, a LINA
ARANA DE LA PENA, ex Directora Ejecutiva de Administracién de la Direccién Regional de Salud de
Huancavelica, por los fundamentos expuestos en la presente Resolucion.

ARTICULO 2°- ENCARGAR a la Comision Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica, conforme a sus atribuciones, proceda
a investigar sobte la presunta responsabilidad en la que habria incucrido Abddn Acero Capcha ex Jefe e la
Oficina de Infraestructura de la Direccidn Regional de Salud de Huancavelica, por las consideraciones
expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a los ()rgﬂnOS
Competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humanao, [ireccidn Regional
de Salud e mreresada, conforme a Lev.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




